
27 сентября О.С.Шачнева побывала на VI форуме молодых педагогов города 
Новосибирска. Педагог стала участником секции «Роль социального партнерства и 
социального образования в формировании активной педагогической позиции 
молодого учителя». За активное участие Ольга Сергеевна отмечена диплом. 

Впечатление от форума молодых специалистов 
Удивительно, как иногда искренняя улыбка может придать сил и энергии. 
Наше путешествие началось в 5 утра и закончилось только в 10 часов вечера, 
однако на протяжении всего дня мы улыбались. Улыбались коллегам, 
педагогам Новосибирска, улыбались организаторам, членам клуба молодых 
педагогов, улыбались сотрудникам «Дома учителя», а еще улыбались друг 
другу. А самое интересное, что невозможно было вести себя иначе. 
Потрясающая доброжелательная атмосфера царила на форуме. Признаюсь 
честно, что, отправляясь в это путешествие, я немного переживала  - 
незнакомые люди, долгая поездка, некая неизвестность о самом форуме. Но 
поддержка методистов НМЦ и наша собравшаяся дружелюбная компания 
развеяли все сомнения. Большое спасибо за этот чудесный день! 

На секции «Роль социального партнерства и социального образования в 
формировании активной педагогической позиции молодого учителя» 
рассматривались трудности, связанные с организацией социального партнерства в 
школе. Нами были выделены следующие проблемы: 

1. Отсутствие информации 

Для решения этой проблемы было предложено создание федерального 
портала, который содержал бы в себе примеры оформления документации; 
были описаны виды социального партнерства; был указан рынок спроса и 
предложений. 

2. Отсутствие опыта. 
Организация работы портала могла бы помочь в проведении интерактивных 
форумов, а также семинаров по обмену опытом.  
 

3. Лень и нежелание. 
Финансовое стимулирование со стороны администрации, а так же получение 
моральной поддержки и признания помогут преодолеть данные препятствия. 
 

4. Незаинтересованность администрации. 
Повлиять на администрацию можно через мнение родителей 
(заинтересованных в партнерстве), замотивировать повышением статуса 
школы и привлечением новых учеников. (О.С.Шачнева) 



 
 

 


